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BREVE DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

La asignatura Metodologias de la ensefianza y aprendizaje en practica clinica y sanitaria aborda los
fundamentos pedagogicos, el disefio y la aplicaciébn de metodologias activas en la educacién superior
en el ambito de las Ciencias de la Salud. A partir del paradigma del aprendizaje centrado en el
estudiante y de la formacion basada en competencias, se analizan los principales enfoques que
sustentan la innovacion docente en contextos clinicos y sanitarios. El alumnado aprendera a
seleccionar las metodologias méas adecuadas en funcion de los resultados de aprendizaje y de las
competencias profesionales que se pretenden desarrollar, integrando estrategias que favorezcan el
razonamiento clinico, el aprendizaje colaborativo, la autonomia y la motivacion. Asimismo, la
asignatura proporciona herramientas para el disefio de experiencias de aprendizaje innovadoras,
mediante la planificacion de actividades propias del dmbito de conocimiento y la integracion de
tecnologias educativas, estrategias que parten de principios de innovacién docente basados en la
evidencia cientifica y de disefo inclusivo. Como resultado, el estudiante elaborard una propuesta de

intervencion docente adaptada a contextos de formacion clinica y sanitaria.

REQUISITOS PREVIOS

No se establecen requisitos previos.

OBJETIVOS

e Analizar los fundamentos pedagdgicos que sustentan las metodologias activas en la

educacioén superior y su aplicacion en la formacion en Ciencias de la Salud.

e Explicar la relacion entre el aprendizaje centrado en el estudiante, la formacion basada en

competencias y el desarrollo del aprendizaje en contextos clinicos y sanitarios.

e Seleccionar metodologias activas adecuadas en funcién de los resultados de aprendizaje, las

competencias profesionales y las caracteristicas del contexto formativo.

e Disefiar experiencias de aprendizaje que integren de forma coherente metodologias activas,

actividades, recursos y tecnologias educativas.
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e Incorporar herramientas digitales como apoyo al disefio de propuestas docentes innovadoras
en Ciencias de la Salud.

e Aplicar principios de aprendizaje inclusivo, innovacion docente basada en la evidencia y

reflexion critica en el disefio de intervenciones educativas.

e Elaborar una propuesta de intervencion docente contextualizada para la ensefianza en

practicas clinicas y sanitarias, fundamentando las decisiones metodoldgicas adoptadas.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

e HDO08 Aplicar metodologias activas para el disefio y desarrollo de procesos de ensefianza-

aprendizaje en la docencia universitaria en Ciencias de la Salud.

e HD10 Disefar y aplicar metodologias de ensefianza-aprendizaje en entornos de practica
clinica y sanitaria que integren la seguridad del paciente, la toma de decisiones clinicas y el
aprendizaje experiencial propio de las profesiones sanitarias.

CONTENIDOS

PRESENTACION DE LA ASIGNATURA

UNIDAD 1 Fundamentos pedagodgicos de las metodologias activas en Ciencias de la Salud. Semana 1
Esta unidad construye el marco conceptual de los procesos de ensefianza- Semana 2
aprendizaje activos poniendo el enfoque en el dmbito de las Ciencias de la Salud.
Los contenidos trabajados seran los siguientes: transformacion de la Educacion
Superior, el EESy el aprendizaje centrado en el estudiante. El paso del aprendizaje
tradicional al significativo -experiencial, colaborativo y situado- para una

formacion basada en competencias dentro del ambito de las Ciencias de la Salud.

Aprendizaje en contextos clinicos. El nuevo rol del docente universitario.

UNIDAD 2 Seleccidn y disefio de metodologias activas en los titulos de Ciencias de la Salud. Semana 3
Esta unidad expone los postulados -requisitos, caracteristicas y efectos- de las Semana 4
principales metodologias activas para la formacion en competencias del ambito
clinico. Clasificadas segun su finalidad: desarrollo de competencias profesionales
-simulacidn, role playing y aprendizaje experiencial-, para promover el trabajo en

equipo y la colaboracién — aprendizaje cooperativo-, desarrollo del razonamiento
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-ABP y estudio de Casos- para incrementar la motivacion -gamificacidn y escape

room-.

UNIDAD 3

Disefio de experiencias innovadoras basadas en la evidencia cientifica en
Ciencias de la Salud: |a tercera y ultima unidad de caracter préctico se orienta a
la puesta en prdctica de los conocimientos tedricos adquiridos durante la
asignatura, abordando el disefio de experiencias de ensefianza-aprendizaje
basadas en las nuevas metodologias docentes aplicadas a cada uno de los campos
de las Ciencias de la Salud. Los contenidos son los siguientes: disefio de objetivos
y criterios de evaluacidn en consonancia con los contenidos a trabajar. Integracion
de metodologias en funciéon de la formacion en competencias, disefio de recursos
didacticos, secuenciacion de actividades, integracion de las tecnologias

educativas y Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA)

Semana 5

Semana 6

METODOLOGIA

HORAS SINCRONAS

ASINCRONAS

Clases

6

Sesiones de presentacién y cierre 15

7,5 (10%)

Retos académicos de evaluacion continua De 30 a 60

Trabajo autonomo del estudiante

De75a
37,5

67,5 (90%)

Total

75

7,5

67,5

Metodologia de trabajo

La metodologia de trabajo combina docencia sincrona tedrico-practica, recursos y materiales

asincronos, analisis de casos previa adquisicion de conocimientos teoricos, trabajo autonomo,

actividades practicas, retos académicos aplicados y el disefio de una experiencia de innovacion

docente final.
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CRITERIOS DE EVALUACION

Convocatoria ordinaria

PRUEBAS DE EVALUACION CONTINUA (60%) PUNTOS RESULTADOS DE
APRENDIZAJE

Reto 1. Elaboracion de un ensayo de reflexion de la
practica docente: el estudiante, a partir de los
contenidos desarrollados en la unidad, debera elaborar
un texto ensayistico que servird de instrumento para HD10
UNIDAD 1 2(20%)
reflexionar sobre el paso del aprendizaje tradicional en co1
el ambito de las Ciencias de la Salud al aprendizaje

significativo en donde el alumnado es el centro de los

procesos de ensefianza-aprendizaje

Reto 2. Andlisis de un texto cientifico -articulo o
capitulo de libro- sobre aplicacion de nuevas
metodologias docentes en los procesos de ensefianza-
aprendizaje del ambito sanitario: El estudiante debera

seleccionar -dentro de la evidencia cientifica nacional o

UNIDAD 2 internacional- un texto cientifico que aborde una 2 (20%) Hbo
experiencia de innovacidon educativa en el ambito co4
sanitario, analizarlo y realizar una breve presentacidn
digital — formato ppt o canva- sobre las ideas principales
del documento (marco tedrico, disefio del proyecto,
trabajo de campo y conclusiones).

Reto académico 3. Diseiio de un guion para la
elaboracion de un proyecto de innovacion educativa en
el ambito sanitario. El estudiante deberd incluir todos HDO8

UNIDAD 3 los elementos propios del disefio de una experiencia de 2 (20%) HD10

innovacién  educativa  -objetivos, competencias, Co5

metodologia, recursos, enunciado de sesiones,

evaluacion y atencidn a la diversidad del alumnado-.
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PRUEBAS DE EVALUACION FINAL (40%)

PUNTOS

RESULTADOS DE
APRENDIZAIJE

Trabajo final

Disefio de un breve proyecto de innovacion educativa
para una unidad didactica de un titulo del ambito
clinico -a seleccionar por el estudiante-: se elaborara un
proyecto educativo tomando como base una o varias -
combinadas- de las metodologias activas trabajadas
durante la asignatura para la formacién en saberes y
competencias trasversales y especificas propias de la

materia y titulo seleccionado.

4 (40%)

HDO8
HD10

C05

Convocatoria extraordinaria

PRUEBAS DE EVALUACION CONTINUA (60%)

PUNTOS

RESULTADOS DE
APRENDIZAJE

UNIDAD 1

Reto 1. Elaboraciéon de un ensayo de reflexion de la
practica docente: el estudiante, a partir de los
contenidos desarrollados en la unidad, debera elaborar
un texto ensayistico que servird de instrumento para
reflexionar sobre el paso del aprendizaje tradicional en
el ambito de las Ciencias de la Salud al aprendizaje
significativo en donde el alumnado es el centro de los

procesos de ensefianza-aprendizaje

2(20%)

HD10

co1

UNIDAD 2

Reto 2. Andlisis de un texto cientifico -articulo o
capitulo de libro- sobre aplicacion de nuevas
metodologias docentes en los procesos de ensefianza-
aprendizaje del ambito sanitario: El estudiante debera
seleccionar -dentro de la evidencia cientifica nacional o
internacional- un texto cientifico que aborde una
experiencia de innovacidon educativa en el ambito
sanitario, analizarlo y realizar una breve presentacion
digital — formato ppt o canva- sobre las ideas principales
del documento (marco tedrico, disefio del proyecto,

trabajo de campo y conclusiones).

2 (20%)

HD10

co4
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Reto académico 3. Diseiio de un guién para la

elaboracion de un proyecto de innovacién educativa en

el dmbito sanitario. El estudiante debera incluir todos HDO8
UNIDAD 3 los elementos propios del disefio de una experiencia de 2 (20%) HD10
innovacién  educativa  -objetivos, competencias, Co5
metodologia, recursos, enunciado de sesiones,
evaluacion y atencidn a la diversidad del alumnado-.
p PUNTOS RESULTADOS DE
0,
PRUEBAS DE EVALUACION FINAL (40%) APRENDIZAJE
Trabajo final | Disefio de un breve proyecto de innovacion educativa
para una unidad didactica de un titulo del ambito
clinico -a seleccionar por el estudiante-: se elaborara un
HDO8
proyecto educativo tomando como base una o varias -
4 (40%) HD10
combinadas- de las metodologias activas trabajadas
C05

durante la asignatura para la formacién en saberes y
competencias trasversales y especificas propias de la

materia y titulo seleccionado.

RECURSOS DE APRENDIZAJE Y APOYO TUTORIAL

El trabajo del estudiantado se apoyara tanto en presentaciones digitales como en recursos
audiovisuales. De igual modo, contara con lecturas breves, analisis de casos practicos y rubricas de
evaluacion. Las actividades o retos tendran un caracter aplicado y estaran orientadas a que el

alumnado pueda transferir lo aprendido a situaciones reales del aula propias de las materias que

forman parte de los titulos del &mbito sanitario.

Tutorias Viernes de 11:00 a 12:00 h. Las tutorias sincronas pueden ser atendidas por teléfono, o a

través de las herramientas que la plataforma virtual que la Universidad posee.

Las tutorias asincronas -se pueden llevar a cabo en cualquier momento- tendran lugar a través del

correo electrénico institucional.
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Recursos electréonicos

En la plataforma Moodle de la asignatura el estudiante encontrara:

- Pildoras audiovisuales de cada unidad.

- Mapa con los contenidos y criterios de evaluacién especificos de cada unidad.

BREVE CV DEL PROFESOR RESPONSABLE

Dra. Lara Montero de Espinosa es profesora de Didactica y Organizacion Escolar en la Facultad de
Educaciéon de la Universidad Pontificia de Salamanca. Doctora Internacional en Ciencias de la
Educacion por la UPSA, especialista en nuevas metodologias docentes para la adquisicion de
competencias clave y competencias profesionales. Licenciada Pedagogia, Humanidades y
Periodismo por la UPSA, cuenta con una dilatada experiencia docente como personal docente e
investigador de la UPSA y la Universidad de Extremadura. Es autora de numerosas publicaciones de
alto impacto tanto articulos cientificos como capitulos de libro en las principales editoriales -SPI-
nacionales. Sus lineas de investigacién se orientan a la innovacion educativa y a las nuevas
metodologias docentes, el disefio y utilizacion de nuevos recursos educativos en las situaciones de
aprendizaje, la evaluacién en la adquisicién de competencias, el diagnoéstico en Educacion aplicado

al desarrollo de competencias en docentes y estudiantes y el liderazgo pedagégico.
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